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Digitalisierung statt Zettelwirtschaft

Warum papierbasierte Prozesse und Excel-Listen ein Auslaufmodell sind
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In einer zunehmend digitalen Welt wirken papierbasierte Prozesse und Excel-Listen wie Relikte aus
einer vergangenen Ara. Sie sind weit verbreitet - insbesondere in kleinen und mittelstandischen
Unternehmen (KMU) - doch ihre Schwachen sind gravierend: Sie sind fehleranfallig, schwer
skalierbar, ineffizient und weder rechtssicher noch nachhaltig.

Dieses Whitepaper beleuchtet die Risiken und Nachteile traditioneller analoger Arbeitsweisen und
zeigt auf, wie moderne digitale Losungen nicht nur Zeit und Kosten sparen, sondern auch die
Qualitat und Transparenz betrieblicher Ablaufe signifikant verbessern kbnnen.

Viele Unternehmen greifen weiterhin auf Papierdokumente, manuelle Formulare oder selbst
gebastelte Excel-Tabellen zurlck, um Prozesse zu steuern, Daten zu dokumentieren oder
Informationen weiterzugeben.

Grunde dafur sind oft:

- Gewohnheit und fehlender Digitalisierungsdruck
- Angst vor Veranderung oder vor hohen Investitionen
- Fehlendes Know-how zu digitalen Alternativen

Typische Beispiele:

- Arbeitszeiterfassung per Stundenzettel

- Urlaubsantrage auf Papierformularen

- Projektplane und Aufgabenverteilungen in Excel
- Qualitatsmanagement mit analogen Checklisten

2.1 Fehleranfalligkeit

- Medienbriiche und manuelle Ubertragungen erhéhen das Risiko fir Zahlendreher,
Vergessenes oder doppelte Eintrage.

- Versionierungsprobleme bei Excel-Listen fUhren zu Verwirrung und veralteten Daten.

- Komplexe Excel-Dateien, die oft als zentrale Steuerungsinstrumente genutzt werden, stellen
ein massives Risiko dar: Wenn eine Formel, ein Zellbezug oder eine Eingabe fehlerhaft ist,
kbnnen ganze Prozesse falsch ablaufen - mit potenziell weitreichenden Auswirkungen auf
Produktion, Finanzen oder Projektablaufe.

- Da oft nur einzelne Personen die Logik hinter diesen Tabellen wirklich verstehen, entsteht
eine personelle Abhangigkeit und mangelnde Transparenz.
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2.2 Zeit- und Ressourcenverschwendung
- Manuelle Dateneingabe, Ausdrucke, Ablage und Archivierung kosten Zeit und binden
Personal.
- Das Suchen nach Papierdokumenten oder bestimmten Excel-Dateien fUhrt zu
Reibungsverlusten im Arbeitsalltag.

2.3 Mangeinde Transparenz und Nachverfolgbarkeit
- Prozesse sind nicht in Echtzeit nachvollziehbar.
- Verantwortlichkeiten sind oft unklar dokumentiert.
- Audits oder Ruckverfolgungen werden zum Kraftakt

2.4 Keine Skalierbarkeit
- Mit wachsendem Unternehmen steigen Komplexitat und Datenvolumen.
- Analoge Lésungen stoBen schnell an ihre Grenzen.
- Excel-Listen sind nicht fur Teamarbeit, Echtzeitverarbeitung oder rollenbasierte
Berechtigungen ausgelegt.

2.5 Datenschutz und Compliance
- Papierdokumente kdnnen verloren gehen, gestohlen oder nicht DSGVO-konform abgelegt
sein.
- Excel bietet keine standardisierten Zugriffsrechte oder Protokollierung.
- Backups, Zugriffskontrollen oder Anderungsverlaufe fehlen haufig.

Digitale Losungen ermoglichen standardisierte, sichere und automatisierte Ablaufe. Beispiele sind:

- Workflow-Tools zur Abbildung von Genehmigungsprozessen

- Digitale Formulare statt Papierdokumente

- Cloud-basierte Projektmanagement-Systeme mit Echtzeit-Zugriff
- ERP- und CRM-Systeme zur integrierten Datenverwaltung

- Mobile Apps fur ortsunabhangiges Arbeiten

Vorteile digitaler Prozesse:

- Zeitersparnis durch Automatisierung und zentrale Datenhaltung
- Minimierung von Fehlerquellen

- Transparenz und Echtzeit-Einblicke

- Verbesserte Zusammenarbeit im Team

- Einhaltung von Compliance und Datenschutz

- Nachhaltigkeit durch Papierverzicht
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Ein mittelstandisches Unternehmen aus der Baubranche erfasste Arbeitszeiten und
Baustellenberichte handschriftlich. Die Ubertragung ins System erfolgte wochentlich manuell.
Durch den Einsatz einer digitalen Plattform fur mobile Zeiterfassung und digitale Formulare
wurden:

- Ubertragungsfehler eliminiert

- bis zu 15 Stunden pro Woche eingespart

- Daten direkt ins ERP-System Ubernommen
- die Zufriedenheit der Mitarbeiter gesteigert

Papierbasierte Prozesse und Excel-Listen sind nicht nur ineffizient - sie gefahrden langfristig die
Wettbewerbsfahigkeit. Die Umstellung auf digitale Losungen ist kein Selbstzweck, sondern ein
entscheidender Schritt in Richtung Zukunftsfahigkeit, Effizienz und Qualitatssicherung.

Wer heute noch mit Excel-Listen und Papierformularen arbeitet, verschenkt nicht nur Zeit und
Celd, sondern riskiert auch, den Anschluss zu verlieren.

Starten Sie jetzt mit der Digitalisierung lhrer Prozesse - pragmatisch, schrittweise und zielgerichtet.
Beginnen Sie dort, wo der Nutzen am grof3ten ist, und binden Sie |hre Mitarbeitenden von Anfang
an ein.

Modernisieren Sie |hre Arbeitsweise. Verlassen Sie die Zettelwirtschaft. Setzen Sie auf Effizienz.
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